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PODSTAWA PRAWNA:

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r.
e Konwencja o Prawach Dziecka z 20 listopada 1989 r.

e Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i1 form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oSwiaty
dzialalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu

przeciwdziatania narkomanii

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatlcenia ogdlnego dla
szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dlaszkoty

policealnej

e Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym
2023/2024.

e Statut Szkoly Podstawowej nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi im.

K. Makuszynskiego w Biatymstoku



WSTEP

Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 11
Z Oddzialami Integracyjnymi realizowany w roku szkolnym 2023/2024 opiera si¢ na
hierarchii wartosci przyjetej przez Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicéw i1 Samorzad
Uczniowski, wynikajacych z przyjetej w szkole koncepcji pracy. Tresci Szkolnego
Programu Wychowawczo- Profilaktycznego sa spojne ze Statutem Szkotly. Istota
dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych szkoty jest wspotpraca catej spotecznosci
szkolnej oparta na zalozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie
I w szkole, ktora w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zarowno wole rodzicow, jak
1 priorytety edukacyjne panstwa. Rola szkoty, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest
dbatos¢ 0 wszechstronny rozwoj kazdego z ucznidéw oraz wspomaganie wychowawczej
funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznidow w rozwoju ku
pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej
1 spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany 1 uzupehliany poprzez dziatania z

zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy.

Szkolny Program Wychowawczo- Profilaktyczny zostat opracowany na
podstawie diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych ucznidow, W tym czynnikdéw chronigcych i1 czynnikow ryzyka, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z demoralizacja oraz
podejmowaniem zachowan ryzykownych i innych probleméw wystepujacych w

srodowisku szkolnych, w oparciu o :
e Wyniki ewaluacji wewnetrznej;

e Wyniki  nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Dyrektora
Szkoty;

e Ewaluacje¢ Programu Wychowawczo- Profilaktycznego realizowanego
wroku szkolnym 2022/2023;



e Whnioski i analizy z pracy zespotow zadaniowych w tym zespotow
wychowawczych;

e Spostrzezenia i wnioski nauczycieli, uczniow, rodzicow.

,Szkota nasza tulita nas zawsze do swego gorqgcego serca...”

~ KORNEL MAKUSZYNSKI

MISJA SZKOLY

Misja naszej szkoty jest wychowanie cztowieka pozytywnie ustosunkowanego do
siebie, otwartego na ludzi i otaczajacy $wiat. Celem szkoly jest ksztalcenie
I wychowanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny
oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu nawartosci kultur Europy i $wiata, ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania
kontaktow zrowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkota zapewnia
pomoc we wszechstronnym rozwoju ucznidw W tym ucznidw 0 specjalnych
potrzebach edukacyjnych w wymiarze intelektualnym, psychicznym i spotecznym,
zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misjg szkoty jest uczenie
wzajemnegoszacunku i uczciwosci jako postawy zycia W spoteczenstwie | W panstwie,
ksztattowanie postaw patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego obrazu szkoty
poprzez kultywowanie 1 tworzenie jej tradycji. Misjg szkoly jest rowniez
przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, ksztaltowanie postawy
odpowiedzialnosci za siebie 1 innych oraz troska 0 bezpieczenstwo ucznidow,

nauczycieli 1 rodzicow.



Wysoki priorytet ma takze profilaktyka i dziatania pomocowe na rzecz wsparcia

psychicznego i emocjonalnego uczniow.

SYLWETKA ABSOLWENTA

Dazeniem Szkoly Podstawowej nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi jest przygotowanie
uczniow do efektywnego funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania
samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wilasny rozwoj. Uczen

konczacy szkote, posiada nastepujace cechy:

e Kkieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci;

e znai stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia;

e szanuje siebie i innych, a takze jest odpowiedzialny za siebie i innych;

e znairozumie zasady wspotzycia spotecznego;

e prezentuje aktywng postawe W promowaniu dbatosci 0 sSrodowisko naturalne;
e zna historig i kulture wlasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty;

e przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia, a takze ochrony przed

chorobami zakaznymi;
e jesttolerancyjny;

e korzysta z r6znych zrodet wiedzy 1 informacji, racjonalnie wykorzystuje

narzedzia i technologie informatyczne;
e jest ambitny, kreatywny, odwazny, samodzielny;

e posiada wiedz¢ na temat wspdlczesnych  zagrozen  spolecznych
I cywilizacyjnych, podejmuje  odpowiedzialne decyzje w  trosce

0 bezpieczenstwo wiasne i innych;



e jest odporny na niepowodzenia;
e szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy;

e integruje si¢ z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w szkole.

CEL GLOWNY

Celem nadrzgdnym programu wychowawczo-profilaktycznego jest przygotowanie
uczniéw do efektywnego funkcjonowania w zyciu spolecznym oraz podejmowania

samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj.

CELE SZCZEGOLOWE

- stworzenie w szkole atmosfery wzajemnej zyczliwosci, serdecznosci, tolerancji,
poszanowania dla drugiego cztowieka;

- zapobieganie zjawiskom patologii i demoralizacji oraz zachowan ryzykownych wsrod
uczniow;

-ksztattowanie postawy dbatosci 0 zdrowie i preferowanie zdrowego stylu zycia
-poglebianie  wspdlpracy ze $rodowiskiem rodzinnym, wspieranie rodzicow
w dziataniach wychowawczych;

-ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za Srodowisko naturalne, postawy
patriotycznej, szacunku do tradycji i religii;

-stworzenie uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych jak najlepszych
warunkéw do ich rozwoju, integracja ucznidéw niepetnosprawnych z ich zdrowymi

rowiesnikami;



-podejmowanie dziatan skierowanych na integracj¢ uczniow w Klasie 1 ich

psychoedukacje
-wspieranie uczniow W rozwijaniu ich zdolnosci i zainteresowan;

-minimalizowanie negatywnych skutkow sytuacji kryzysowej wywolanej dziataniami

wojennymi na terenie Ukrainy, w jakiej znalezli si¢ uczniowie przybyli z tego panstwa.

STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

1. Dyrektor Szkoly:

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy

poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty;
« stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole;

e inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych
rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest

rozwijanie kompetencji ucznioéw;

o stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuncze;j

I innowacyjnej szkoty;

o wspOlpracuje z zespolem wychowawcoéw, pedagogiem, psychologiem
szkolnym, specjalistami oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga

nauczycieli w realizacji zadan;



czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowiazku szkolnego;

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkotly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie
zasad oceniania, praw uczniow, kompetencji organow szkoty;

motywuje nauczycieli i specjalistow do opracowania modelu wsparcia
I pomocy uczniom przezywajacym trudnosci psychiczne;

stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie
budowania systemu dziatan wspierajacych kondycje psychiczng uczniow;
inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych
wzajemnych relacji w §rodowisku szkolnym, jako czynnika zwigkszajacego

skutecznos¢ i efektywnos¢ udzielanego wsparcia;

dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan ucznidéw w celu
stworzenia warunkow do realizacji pasji, udzialu w zajeciach sportowych,
kontaktu z przyroda a takze kontaktu bezposredniego ucznidow ze sobg, z

zachowaniem zasad sanitarnych;

dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcow 1 pedagogow
czynno$ciami formalnymi, w miar¢ mozliwosci redukuje ich ilos¢, analizuje
dotychczasowe procedury i regulaminy, aby odcigzy¢ kadre na rzecz tworzenia

warunkow do nawigzywania indywidualnych relacji z uczniami i klasami;

czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu
wsparcia psychicznego uczniow;

czuwa nad intensyfikowaniem wspotpracy nauczycieli i wychowawcow z
pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania

na zaobserwowane problemy uczniow;

czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistow szkoty — pedagog,
psycholog 1 inni specjaliSci powinni aktywnie wigcza¢ si¢ do bezposredniej
pracy profilaktycznej 1 bezposredniego wsparcia uczniow 1 rodzicow, stuzyc

doradztwem dla nauczycieli, wspiera¢ ich w identyfikowaniu probleméw
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ucznidow | prowadzeniu z uczniami zaj¢é wspierajacych, integracyjnych,

profilaktycznych;

e inicjuje utworzenie systemu wsparcia nauczycieli, wychowawcoéw, innych
psychologéw czy pedagogow, ktoérym trudno jest wspiera¢ uczniéw z uwagi
na to, ze sami przezywajg stan silnego przygnegbienia epidemia, przemeczenia
lub przechodzg inny kryzys psychiczny;

 nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

. Nauczyciele:

e wspoélpracujg z wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem,
psychologiem, innymi specjalistami w zakresie realizacji zadan
wychowawczych i profilaktycznych, uczestnicza w realizacji Szkolnego

Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

e przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach
zagrozenia milodziezy demoralizacja 1 przestepczoscia, a takze

depresja;

e reagujg na obecno$¢ W szkole osob obcych, ktéore swoim zachowaniem

stwarzajg zagrozenie dla ucznia;

e reagujag na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego
| uzaleznien ucznidéw;

e udzielajg uczniom pomocy W przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

e zapewniajg atmosfere wspOlpracy, zaufania, otwartosci, Wwzajemnego
wspomagania;

e ksztalcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji;

e rozmawiajg Z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach



W nauce na swoich zajeciach;

e wspierajg zainteresowania, pasje i rozwoj 0sobowy ucznia;

. Wychowawcy Kklas:

diagnozuja sytuacje¢ wychowawcza w Klasie, zapewniaja atmosfere

wspotpracy, zaufania, otwarto$ci, wzajemnego wspomagania;
rozpoznaja potrzeby uczniow w zakresie ochrony zdrowia psychicznego;

rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidow, w tym czynnikow
chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, §rodkéw zastepczych

oraz nowych substancji psychoaktywnych;

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych
w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja plan
pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike

funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby uczniow;

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej 1 wnioski

do dalszej pracy;

zapoznaja uczniéw swoich klas i1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym

I obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty;

sg czltonkami zespotu wychowawcow | wykonuja zadania zlecone przez

przewodniczacego zespotu;

oceniajg zachowanie uczniéw swoje] klasy, zgodnie z obowigzujgcymi

w szkole procedurami;
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e wspolpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami ucznioéw,
pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami

0 specjalnych potrzebach;

e wspierajg uczniow potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji;

e rozpoznajg oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow;

e dbaja 0 dobre relacje uczniow w Kklasie, utrzymywanie kontaktow

réwiesniczych, rozwijanie wzajemnej pomocy i wspotpracy grupowey;

e podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym
zachowaniom podopiecznych;

e wspotpracuja z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajacymi na
rzecz dzieci i mtodziezy;

e podejmuja dziatania w zakresie poszerzania wilasnych kompetencji

wychowawczych.

. Rada Pedagogiczna:

e dostosowuje wymagania zwigzane z realizacja podstawy programowej do
zmniejszonej efektywnosci ksztalcenia wynikajacej z oslabionej kondycji

psychicznej ucznidow oraz nizszej efektywnosci zdalnego nauczania;

e dokonuje wyboru programéw profilaktycznych wspierajacych uczniow
psychicznie 1 uczacych umiejetnosci radzenia sobie z wyzwaniami czasu

epidemii oraz adaptacji do zmieniajacych si¢ warunkow nauki;

e uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly i potrzeb
w zakresie dzialan profilaktycznych, w tym w zakresie dzialan wspierajacych
kondycje psychiczng uczniow po okresie dlugotrwalej nauki zdalnej i izolacji

od bezposrednich kontaktéw z rowiesnikami;
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opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w

porozumieniu z Radg Rodzicow;

opracowuje 1 zatwierdza dokumenty i1 procedury postepowania nauczycieli w
sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacja | przestgpczoscia, a takze

depresja;

uczestniczy w  realizacji  Szkolnego  Programu  Wychowawczo-

Profilaktycznego;

uczestniczy w  ewaluacji  Szkolnego  Programu  Wychowawczo-

Profilaktycznego.

. Zespol wychowawcow:

analizuje 1 rozwiagzuje biezace problemy wychowawcze, promuje metode
pozytywnego dyscyplinowania uczniéw;

opracowuje projekty procedur postepowania W Sytuacjach zagrozenia
milodziezy demoralizacja i przestepczo$cia, zasad wspotpracy z instytucjami
I osobami dzialajgcymi na rzecz ucznidéw, propozycje modyfikacji zasad
usprawiedliwiania nieobecnosci, karania, nagradzania, wystawiania ocen

zachowania i innych;

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych

nauczycieli, w tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy;

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dzialalnosci wychowawczej

I profilaktycznej szkoty;

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow
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6. Pedagog specjalny

o Wspodlpracuje z dyrektorem szkoly w zakresie zapewnienia aktywnego
uczestnictwa ucznidow W zyciu szkoly oraz tworzeniu warunkow
dostepnosci  architektonicznej,  cyfrowej oraz  informacyjno-

komunikacyjnej osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

e wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami i uczniami

W rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

e prowadzi badania i dziatania diagnostyczne zwigzane z rozpoznawaniem
indywidualnych ~ potrzeb 1  edukacyjnych  oraz  mozliwosci

psychofizycznych ucznidéw;

e udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej w bezposredniej pracy z

uczniami;

e wspoélpracuje W zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami m.in.
poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami
pozarzadowymi, pomocg nhauczyciela, pracownikami socjalnymi,

asystentami rodziny;

e przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli w zakresie wymienionych zadan.

7. Pedagog szkolny/psycholog/ specjalisci :
e zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach;

e diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej

uczniow;
e uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
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systemu ochrony zdrowia psychicznego ucznioéw;

wspolpracuje z rodzicami uczniow potrzebujagcymi szczegdlnej troski

wychowawczej lub statej opieki, wsparcia psychologicznego;

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow;

wspolpracuje z rodzicami w  zakresie dzialan wychowawczych
I profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom
uczniow;

wspiera nauczycieli, wychowawcoéw, inne osoby pracujace z uczniami w
identyfikacji probleméw uczniéw, w tym wczesnych objawoéw depresji, a

takze w udzielaniu im wsparcia;

rozwija wspolprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami
poradni psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego

reagowania na zaobserwowane problemy uczniéw;

wspolpracuje  z  placowkami  wspierajgcymi  proces  dydaktyczno-
wychowawczy szkoty 1 poszerzajagcymi zakres dzialan o charakterze

profilaktycznym, w tym z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

aktywnie wilacza si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej 1 bezposredniego
wsparcia ucznidow 1 rodzicoéw, shuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich
w identyfikowaniu problemow uczniow 1 prowadzeniu z uczniami zajgé

wspierajacych, integracyjnych, profilaktycznych;

wspiera nauczycieli, wychowawcow, innych psychologéw czy pedagogow,
ktorym trudno jest wspiera¢ uczniow w zwigzku z tym, ze sami przezywaja
stan silnego przygngbienia epidemia, przemeczenia lub przechodza inny
Kryzys psychiczny;

promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomigdzy wszystkimi
grupami spotecznosci szkolnej, jako czynnika zwigkszajacego skutecznosé

I efektywnos¢ udzielanego wsparcia.

14



. Rodzice:

uczestniczg W diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty;

wspottworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny;

uczestniczg W wywiadowkach organizowanych przez szkofe;

uczestniczg W poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow;

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole;
wspotpracujg z wychowawcag klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie;
dbaja 0 wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

Rada Rodzicéw — uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Szkolny
Program Wychowawczo-Profilaktyczny.

. Samorzad Uczniowski:

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty;

inspiruje i organizuje zycie kulturalne uczniéw szkoly, dziatalnosci
oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami
I mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego;
wspolpracuje z Zespotem Wychowawcow | Rada Pedagogiczna;
prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegdw;

propaguje ide¢ samorzadnos$ci oraz wychowania w demokracji;
dba o dobre imig¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje;

moze podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu.
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HARMONOGRAM DZIALAN

1. Stworzenie w szkole atmosfery wzajemnej zyczliwosci, serdecznosci, toleranciji,

poszanowania dla drugiego cztowieka.

Zadanie Forma realizacji Osoby odpowiedzialne | Termin
realizacji
Poznanie przez 1)rozmowy z uczniami, Wychowawcy, Caty rok
wychowawcow potrzeb 2)ankiety do rodzicow; pedagog, szkolny
uczniéw i ich 3)staty kontakt z rodzicami. psycholog
srodowiska rodzinnego.
Wszyscy
nauczyciele
Zapewnienie jak 1)Dzien Otwarty. Dyrekcja, Caty rok
najlepszych warunkow wychowawcy szkolny
rozwoju uczniom przysztych klas
najmlodszym 0-1, specjalisci
rozpoczynajacym nauke
w naszej szkole.
Poinformowanie 1)pogadanki na godzinie Wychowawcy, Caty rok
uczniow gdzie moga wychowawczej; pedagog, szkolny
szuka¢ pomocy w 2)spotkanie z psychologiem psycholog
rozwigzywaniu swoich i pedagogiem szkolnym.
problemow.
Zapoznanie uczniow z 1)pogadanki na lekcjach Nauczyciele Caly rok
kryteriami oceniania na organizacyjnych; przedmiotow, Szkolny
poszczeg6lnych wychowawcy
przedmiotach
Traktowanie oceny jako 1) nie wolno straszy¢ oceng; Nauczyciele Caty rok
miary 1 wskazowki do 2)kazdorazowo nalezy przedmiotdw, szkolny
dalszej pracy z uczniem. umotywowac oceng. wychowawcy
Mobilizowanie ucznia 1) wyrdznianie uczniow za prace Nauczyciele Caty rok
do pracy poprzez podczas lekciji; przedmiotow, szkolny
zwigkszenie ilosci 2) informowanie rodzicow; wychowawcy,
pochwat i nagrod. 3)nagrody i dyplomy na koniec Dyrekcja
roku szkolnego. szkoty
Wypracowanie wspolnie 1)rozmowy indywidualne Nauczyciele Caty rok
z uczniami systemu nauczyciela z uczniem; przedmiotow, szkolny
poprawiania ztych ocen. 2) zorganizowanie pomocy wychowawcy
kolezenskie;j.
Traktowanie uczniéw 1) w rozmowach z uczniami Wszyscy Caty rok
,» zyczliwie” z sercem. szanowac¢ ich godno$¢, doceniac nauczyciele i szkolny
dobre strony; pracownicy
2) zwigksza¢ wiare We wilasne szkoty
mozliwos$ci, dowarto$ciowywac.
Tworzenie 1)zajecia integrujace w klasach; Wychowawcy, Caty rok
zintegrowanych 2)zapoznanie uczniow ze pedagog, szkolny
zespotow klasowych. sposobami konstruktywnego psycholog

rozwigzywania konfliktow.
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Upowszechnianie 1)zapoznanie uczniow Z ich Wychowawcy Caty rok
wiedzy na temat praw i prawami i obowigzkami; klas, wszyscy Szkolny
obowigzkow ucznia. 2)opracowanie norm klasowych i nauczyciele,
konsekwentne ich przestrzeganie. SU
Zapoznanie ucznidéw Z 1)wybory do Samorzadu Opiekunowie Wrzesie
procedurami Uczniowskiego. SU N
demokratycznymi.
Zwigkszenie aktywnosci 1)dziatalnos¢ w ramach SU, Wychowawcy, Caty rok
uczniéw na rzecz szkoty | ZHP, kot zainteresowan. opiekunowie Szkolny
I innych ucznidéw. organizacji
uczniowskich,
nauczyciele
prowadzacy
zajecia
pozalekcyjne
Ksztattowanie postaw 1)pogadanki klasowe; Wychowawcy, Caty rok
szacunku, akceptacji, 2)rozmowy indywidualne; pedagog, Szkolny
tolerancji wobec psycholog,
drugiego cztowieka. 3)tresci wynikajace z WSZYscy
odpowiednich lektur i filmow. nauczyciele
Budowanie poczucia 1)rozmowy na temat Dyrektor, Caty rok
bezpieczenstwa u wojny w Ukrainie wychowawcy, Szkolny
uczniow — dostosowane do wieku i nauczyciele,
uchodzcow i mozliwosci specjalisci,
pozostatych uczniow psychofizycznych pracownicy
uczniow; szkoty,
2) udzielania wspracia pedagog,
emocjonalnego uczniom i psycholog
ich rodzicom;
3)inforowanie uczniéw o
wsparciu udzielanym
Ukrainie oraz
zapewnianie o
bezpeiczenstwie na
terenie naszego kraju;
4) organizacja wspracia
materialnego dla uczniow
uchodzcow;
S)informowanie rodzicoéw
uczniéw uchodzcow o
mozliwosci uzyskania
pomocy i wspacia z
placéwek pomocowych.
Stwarzanie 1)wprowadzenie Dyrekcja, Caty rok
warunkow do Tygodnia kultury Wychowawcy, Szkolny
wzajemnej integracji ukrainskiej Nauczyciele

2) Angazowanie rodzicow
uczniéw z Ukrainy w
zycie szkoty
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2. Zapobieganie zjawiskom patologii i demoralizacji oraz zachowan ryzykownych

wsrod uczniow.

Zadanie Forma realizacji Osoby odpowiedzialne Termin
realizacji
Uzupetnianie wiedzy z 1)Rady i szkolenia dla Dyrekcja, lider Caly
zakresu postepowania nauczycieli i innych WDN, pedagog, rok
wobec zagrozen. pracownikow szkoty na temat psycholog, szkolny
postepowania W Sytuacjach wychowawcy
kryzysowych, rozpoznawania
zagrozen wsrdd uczniow.
Ksztattowanie 1) prelekcje nt. Pedagog Caty
odpowiedzialnosci odpowiedzialno$ci prawne;j rok
wsrod uczniow nieletnich; szkolny
2) pogadanki na godzinach Wychowawcy
wychowawczych.
Zapobieganie zjawiskom 1)zintensyfikowanie petnienia Wychowawcy, Caly
demoralizacji i dyzuréw nauczycielskich; nauczyciele rok
zachowan ryzykownych 2)konsekwentne rozliczanie szkolny
(uzaleznienia, agresja, ucznidéw za najmniejsze
wulgaryzmy, niszczenie przewinienia; Wychowawcy,
mienia szkoty) 3)sprawdzanie obecnosci na nauczyciele,
kazdej lekcji, nie zwalnianie z Dyrekcja
lekcji bez koniecznosci,
4)wprowadzanie apeli
porzadkowych w razie potrzeby Dyrekcja
( omawianie zjawisk
negatywnych w szkole);
5)prowadzenie pogadanek na Wychowawcy,
temat zjawiska demoralizacji, pedagog,
zachowan ryzykownych i psycholog
uzaleznien;
6)spotkania z przedstawicielami
stuzb tj. Policji, Strazy Miejskiej. Pedagog
Traktowanie uczniow 1)dowartosciowywanie ucznioéw, Nauczyciele, Caty
trudnych ,, z sercem”. traktowanie ich z szacunkiem; wychowawcy, rok
2)unikanie sytuacji inni pracownicy szkolny
wywolujacych bunt i agresje; szkoty
3)chwalenie za najmniejsze
symptomy poprawy;
4)stosowanie wzmocnien
pozytywnych.
Zaangazowanie uczniow 1) stworzenie mozliwosci Nauczyciele, Caty
w dziatalnos¢ wykazania si¢ dla kazdego wychowawcy rok
pozalekcyjng. ucznia; szkolny
2) dziatalno$¢ uczniow w kotach
zainteresowan, w sporcie; Opiekunowie

3)tworzenie bogatej oferty
pozalekcyjnej;
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4)zaangazowanie uczniow W
dziatalno$¢ SU, harcerstwa;
5)wlaczenie uczniow w
dzialalnos¢ charytatywng szkoty;
6)stworzenie mozliwosci opieki
nad uczniami

SU, opiekun
druzyny
harcerskiej

niepetnosprawnymi Pedagog specjalny
Pomoc psychologiczno- 1)rozmowy indywidualne; Pedagog, Caly
pedagogiczna uczniom 2)rozmowy W obecnosci psycholog, rok
sprawiajgcym trudnosci rodzicow i Dyrektora Szkoty; pedagog szkolny
wychowawcze. 3)kierowanie do swietlic specjalny,
terapeutycznych i innych Dyrektor,
osrodkow; wychowawcy
4)wypracowanie i okreslenie
form pomocy i wsparcia
uczniow 1 rodzicow.
Pomoc materialna 1)wspotpraca z Radg Osiedla Pedagog, Caty
uczniom znajdujgcym Sienkiewicza, MOPR, Caritas; psycholog, rok
si¢ w trudnej sytuacji 2)kierowanie dzieci z rodzin wychowawcy szkolny
materialnej. patologicznych i
najbiedniejszych do §wietlic
terapeutycznych;
3)sponsorowanie obiadow dla
dzieci najbiedniejszych przez
MOPR;
4)kierowanie uczniéw na obozy i
kolonie organizowane przez
organizacje pozarzadowe.
Ksztattowanie 1)zajecia na godzinach Pedagog, Caty
umiejetnosci wychowawczych nt. psycholog, rok
odmawiania w podejmowania przez uczniow wychowawcy szkolny
warunkach nacisku racjonalnych decyzji.
grupy.
Rozwijanie postaw 1) zajecia na godzinach Wychowawcy, Caty
asertywnych. wychowawczych nt. otwartosci psycholog, rok
wyrazania SWoich mysli, uczud, pedagog szkolny
potrzeb, przekonan, nie
lekcewazac innych.
Rozwijanie umiejetnosci | 1) lekcje informatyki, Nauczyciele Caly
dokonywania informatyki rok
wlasciwych wyborow w 2) pogadanki na godzinach Wychowawcy szkolny
przestrzeni wirtualnej. wychowawczych,
3) spotkania z przedstawicielami
stuzb mundurowych. Pedagog
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3. Ksztaltowanie postawy dbatosci o zdrowie i preferowanie zdrowego stylu zycia.

Zadanie Forma realizacji Osoby odpowiedzialne Termin
realizacji
Edukacja zdrowotna 1) opracowanie planu edukacji Zespot ds. Caly
zdrowotnej; promocji rok
2) poddawanie si¢ badaniom zdrowia, szkolny
profilaktycznym; pielegniarka
3)pogadanki na godzinach szkolna,
wychowawczych; wychowawcy,
4)prelekcje zaproszonych szkolny
specjalistow; koordynator ds.
5)warsztaty prozdrowotne; promocji
6)systematyczne dziatania na zdrowia
rzecz zdrowia;
7)imprezy szkolne o charakterze
prozdrowotnym;
8) realizacja programow
profilaktycznych.
Dziatania majace na celu 1) prowadzenie gimnastyki Nauczyciele Caty
zapobieganie wadom korekcyjnej; gimnastyki rok
fizycznym uczniow. 2) prowadzenie zaje¢ dla dzieci z korekcyjnej, szkolny
nadwaga i otyloscia. pielegniarka
szkolna,
nauczyciele wf
Preferowanie zdrowego 1)kontrola jakosciowa i Dyrektor Szkoty Caty
zZywienia W stotowce ilosciowa wydawanych rok
szkolnej. positkow. szkolny
Kontynuowanie akcji 1)kontrola pomieszczen; Dyrektor Szkoty, Caly
niepalenia papieroséw 2)akcja plakatowa; nauczyciele rok
przez pracownikow 3)udziat w programach szkolny
szkoty. profilaktycznych PSSE.
Imprezy migdzyszkolne 1) Imprezy wg. harmonogramu Nauczyciele Caty
imprez szkolnych; organizatorzy rok
2) Imprezy sportowe wg. szkolny
harmonogramu imprez Nauczyciele wf
szkolnych;
3) zajecia sportowe dla dzieci i
rodzicow;
4) popotudniowe zajecia uczniow
KI. 1- VIII z wychowawcami Wychowawcy
podworkowymi. podworkowi
Wycieczki rekreacyjno- 1)wycieczki klasowe ( Miasto Wychowawcy, Caly
sportowe majgce na celu Biatystok i okolice, ciekawe nauczyciele rok
poprawe samopoczucia miejsca w Polsce). szkolny
ucznidéw i nauczycieli.
Bezpieczna droga do 1)”Bezpieczenstwo dziecka na Pedagog, Caty
szkoty i bezpieczne drodze” Wychowawcy Rok
przebywanie w szkole, 2)egzamin praktyczny szkolny
edukacja dla i teoretyczny na,, Karte Nauczyciele
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bezpieczenstwa

rowerowa’’;
3)zapoznanie uczniéw z
regulaminami korzystania z

techniki

pracowni szkoty i sali Opiekunowie
gimnastycznej; pracowni
4) asekuracja uczniow podczas
¢wiczen na lekcjach wf; Nauczyciele wf
5) petnienie dyzurow przez
nauczycieli;
inne dzialania ujete w kalendarzu Dyrekcja Szkoty,
imprez szkolnych.; nauczyciele
Dziatania na rzecz 1)impreza z okazji Nauczyciele Caly
ochrony srodowiska Mig¢dzynarodowego Dnia organizatorzy rok
Krajobrazu; szkolny
2)inne imprezy 1 dzialania
podjete w ramach edukacji Nauczyciele,
ekologicznej. wychowawcy
Propagowanie zdrowego 1) prelekcje dla uczniow i Pielegniarka, Caty
stylu zycia w srodowisku | rodzicow nt. zdrowego stylu zaproszeni rok
zycia, zdrowego odzywiania. prelegenci szkolny
2) festyn sportowo- rekreacyjny Nauczyciele
,» Z Jedenastka po zdrowie”; organizatorzy,
3) realizacja programow zespot ds.
profilaktycznych. promocji zdrowia
Pedagog
4. Poglebianie wspolpracy ze s$rodowiskiem rodzinnym, wspieranie rodzicow
w dziataniach wychowawczych.
Zadanie Forma realizacji Osoby odpowiedzialne Termin
realizacji
Zaangazowanie 1) przeprowadzenie ankiety Wychowawcy Caly
rodzicOw W prace wsrdd rodzicow nt. ich rok
wychowawczg klasy | oczekiwan wobec szkoty oraz szkolny

szkoty

oferowanej przez nich pomocy
szkole;
2) pomoc rodzicéw przy
organizowaniu imprez
szkolnych;
3) wlaczanie rodzicéw do opieki
nad uczniami podczas
wycieczek;
wlgczanie rodzicow do prac
nad urzadzaniem
klasopracowni.
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Odformalizowanie 1)prowadzenie zebran Wychowawcy Caly
kontaktow nauczyciel- klasowych metodami rok
uczen. aktywnymi; szkolny

2)imprezy integrujace Dyrekcja Szkoty

nauczycieli i rodzicow.
Umozliwienie rodzicom 1)kontynuowanie ,,dni Dyrektor Szkoty Caly
obserwacji ich dzieci na otwartych” dla rodzicow; rok
zajeciach lekcyjnych i 2)wystepy szkolnych zespotow Opiekunowie szkolny
pozalekcyjnych. artystycznych; zespotow

3)organizacja imprez klasowych: artystycznych,

Dzien Matki, Dzien Babci itp. wychowawcy

klas

Pedagogizacja rodzicow. 1) prelekcje na zebraniach z Dyrektor Szkoty, Caly

rodzicami; pedagog, rok

2) zachecanie rodzicow do psycholog, szkolny

wspotpracy z instytucjami i pedagog

organizacjami $wiadczgcymi specjalny,

pomoc rodzinie. wychowawcy
Propagowanie wartosci 1) tematyka godzin Nauczyciele Caly
prorodzinnych wychowawczych, zaje¢ wychowania do rok

wychowania do zycia w zycia w rodzinie, szkolny

rodzinie; wychowawcy

2) wspoélne spedzanie czasu

wolnego (imprezy integracyjne,

wspolne wycieczki uczniow

I rodzicow).
Dziatalno$¢ rodzicow w 1) wspieranie finansowe Przewodniczacy Caly
Radzie Rodzicow. dziatalnosci szkoty; Rady Rodzicow i rok

2) pomoc materialna dzieciom Rada Rodzicow szkolny

najbiedniejszym;

3) pomoc przy organizowaniu

imprez i uroczystosci szkolnych.
Dostrzeganie przez 1)wreczenie na koniec roku Dyrektor Szkoty, Caly
szkot¢ zaangazowania szkolnego ,,dyplomu przyjaciela wychowawcy rok
rodzicow. szkoty” najbardzie;j szkolny

zaangazowanym rodzicom.
Zaangazowanie 1) pomoc w organizacji Dyrektor Szkoty, Caty
rodzicow w dziatalno$¢ I prowadzeniu imprez nauczyciele wf, rok
sportowg szkoty. sportowych; rodzice szkolny

2) zajgcia rekreacyjno- sportowe

wspoOlnie z dzie¢mi na Sali
gimnastycznej;

3) Imprezy sportowe wg.

harmonogramu imprez szkolnych.
Umozliwienie rodzicom 1)udziat rodzicow w lekcjach i Wychowawcy Caty
uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych; Klas, rok
dziataniach 2)przygotowanie przez rodzicow nauczyciele, szkolny
dydaktyczno- materiatow dydaktycznych, prac rodzice
wychowawczych szkoty. konkursowych.
Pomoc rodzicom w 1)konsultacje z psychologiem, Pedagog, Caly
zakresie pedagogiem szkolnym, psycholog, rok
przezwyciezania wychowawcami i innymi wychowawcy, szkolny
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trudnosci specjalistami. specjalisci
wychowawczych.
Przekazywanie rodzicom | 1)dziennik elektroniczny; Wychowawcy, Caty
biezacej, peinej 2)spotkania indywidualne z Dyrektor szkoty, rok
informacji o dzieciach. wychowawcami i innymi nauczyciele, szkolny
nauczycielami; rodzice
3) zebrania rodzicielskie.
5. Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne, postawy
patriotycznej, szacunku do tradycji i religii.
Zadanie Forma realizacji Osoby odpowiedzialne Termin
realizacji
Kontynuowanie 1)Akademie i uroczystosci Wychowawcy, Caly
obrzedowosci i tradycji szkolne: Slubowanie klas I, Dzien nauczyciele rok
szkolnej. Edukacji Narodowej, Jaselka, koordynatorzy szkolny
szkolny optatek wigilijny, poszczegbdlnych
klasowy optatek wigilijny; dziatan
4)tradycje i zwyczaje wyznaczeni
bozonarodzeniowe i wielkanocne; przez Dyrektora
5)Swieto Szkoty — gala Koziotki; szkoty, SU
6) inne imprezy wg.
harmonogramu uroczystosci 1
imprez szkolnych;
7) szkolne konkursy wg.
harmonogramu.
Ksztattowanie postawy [L) akademie patriotyczne z okazji Wychowawcy, Caty
patriotycznej Swieta Niepodlegtosci 11 nauczyciele rok
Listopada, Rocznica uchwalenia koordynatorzy szkolny
Konstytucji 3 Maja; poszczegdlnych
P) zajecia ksztattujgce postawy dziatan
patriotyczne podczas godzin wyznaczeni
wychowawczych, historii; przez Dyrektora
B) wycieczki do muzeum i innych szkoty,
placéwek kulturalnych; nauczyciele
udziatl w konkursach wg. historii,
harmonogramu imprez nauczyciele
szkolnych;5)udzial uczniow jezyka
w patriotycznych imprezach polskiego
organizowanych naterenie
miasta.
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Poznawanie wlasnego 1)wycieczki majace na celu Wychowawcy, Caly
miasta, wojewodztwa, poznanie naszego miasta, nauczyciele rok
naszej ojczyzny. zabytkow, parkow, osiedli; szkolny

2)wycieczki do urzgdu miasta 1

innych instytucji;

3) wycieczki majace na celu

poznanie wojewodztwa

podlaskiego, wzbudzenie postawy

szacunku do srodowiska

przyrodniczego;

4)wycieczki turystyczne po kraju.
Ksztattowanie postaw 1) konkursy proekologiczne; Nauczyciele Caly
szacunku do 2)aktywny udziat w akcjach organizatorzy, rok
srodowiska proekologicznych np. sprzatanie wychowawcy szkolny
przyrodniczego. Swiata; nauczyciele

3)wycieczki majace na celu

wzbudzanie postawy szacunku do

srodowiska przyrodniczego;

4)ogniska klasowe — praktyczna

nauka zasad zachowania si¢ w

lesie; Wychowawcy,

5) segregacja $mieci na terenie nauczyciele

szkoty; przyrody,

6)pogadanki podczas godzin nauczyciele

wychowawczych, biologii, biologii

przyrody.
Udziat w miejskich 1) informowanie uczniow, Dyrekcja, Caty
uroczystosciach rodzicoéw i nauczycieli o wychowawcy, rok
patriotycznych. wydarzeniach, koncertach, nauczyciele szkolny

wystawach, festynach
patriotycznych na terenie naszego
miasta;

2) udzial pocztu sztandarowego,
delegacja nauczycieli 1 uczniow;
3)udziat uczniéw, rodzicoéw i
nauczycieli.

Opiekun pocztu
sztandarowego
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6. Stworzenie uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych jak najlepszych

warunkéw do ich rozwoju, integracja uczniéw niepetnosprawnych z ich zdrowymi

rowiesnikami.
Zadanie Forma realizacji Osoby odpowiedzialne | Termin
realizacji
Tworzenie klas 1) zebranie rodzicow Dyrektor, Luty
integracyjnych i klas przysztorocznych Klas pierwszych nauczyciele
specjalnych ( dzien otwarty szkoty); Pedagog,
2) kwalifikacja uczniow o psycholog,
specjalnych potrzebach pedagog
edukacyjnych; specjalny, Caly
3) wspotpraca z Osrodkiem dla logopeda rok
dzieci z autyzmem; Dyrektor szkolny
4) kwalifikacja pozostatych uczniow szkoty
do klas integracyjnych.
Organizacja pomocy 1)powotywanie zespotow dla Koordynator Wrzesi
psychologiczno- kazdego ucznia z orzeczeniem; szkolnego en
pedagogicznej w zespotu ds.
ramach zespotu ds. specjalnych
specjalnych potrzeb potrzeb
edukacyjnych uczniow. edukacyjnych Caly
uczniow rok
2) praca zespotow w Scistej szkolny
wspotpracy z rodzicami pod
kierunkiem koordynatorow; Koordynatorzy
3) planowanie i udzielanie pomocy zespotow,
psychologiczno- pedagogicznej dla rodzice
ucznidéw posiadajacych opinie z PP-
P i pozostalych uczniow
potrzebujacych pomocy.
Zapewnienie uczniom 1) stworzenie warunkéw do pracy Dyrektor Caly
opieki ze strony w/w specjalistom; szkoty, rok
nauczyciela 2) rozpoznanie potrzeb uczniow 0 wychowawcy, szkolny
wspotorganizujacego, specjalnych potrzebach pedagog,
pedagoga szkolnego, edukacyjnych i okreslenie form psycholog,
psychologa szkolnego, pomocy tym uczniom. pedagog
pedagoga specjalnego, specjalny,
logopedy. logopeda
Wykorzystanie 1)metoda EEG Biofeedback. Terapeuta Catly
nowoczesnych metod metody EEG rok
terapii pedagogiczne;j. BFB szkolny
Organizacja imprez 1)imprezy wg. harmonogramu Wychowawcy, Caly
integracyjnych. imprez szkolnych. nauczyciele, rok
specjalisci Szkolny
Integracja uczniow w 1)organizowanie wyjazdu uczniow; Wychowawcy, Caly
ramach wyjazdow na 2) pozyskiwanie funduszy Dyrektor Rok
wycieczki Szkolny
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Zintensyfikowanie
pracy zespotow
dydaktyczno-
wyrownawczych,
zespotow korekcyjno-
kompensacyjnych oraz
zespotow
terapeutycznych.

1)rozpoznanie potrzeb uczniow;
2)organizacja i nadzor nad praca
zespotow.

Pedagog
specjalny,
nauczyciele
poszczego6lnych
przedmiotow,
nauczyciele
wspierajacy,
Wicedyrektor

Caty

rok
szkolny

7. Podejmowanie dziatan skierowanych na integracje uczniow w klasie i ich

psychoedukacje;
Zadanie Forma realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne realizacji
Ksztaltowanie u 1)rozmowy na godzinach Wychowawcy Caly
uczniéw umiejetnosci wychowawczych; rok
zwracania si¢ 0 pomoc 2)spotkania z pedagogiem Pedagog, szkolny
w réznych sytuacjach I psychologiem szkolnym. psycholog
trudnych.
Ksztaltowanie 1)lekcje godzin wychowawczych Wychowawcy Caly
umiejetnosci empatii. (stosowanie metod aktywnych np. rok
dramy, inscenizacji); Wszyscy szkolny
2) codzienne wspieranie uczniow pracownicy
W rozwijaniu umiejetnosci empatii. szkoty
Rozwijanie 1)lekcje godzin wychowawczych; Wychowawcy Caly
umiejetnosci 2)spotkanie z pedagogiem Pedagog, rok
skutecznego I psychologiem. psycholog szkolny
komunikowania si¢
z ludzmi .
Nauka sposobow 1)lekcje godzin wychowawczych; Wychowawcy Caly
opanowywania emaocji, 2)rozmowy indywidualne Nauczyciele, rok
zachowania si¢ W z pedagogiem, psychologiem, pedagog, szkolny
sytuacjach nauczycielami. psycholog

konfliktowych.
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8. Wspieranie uczniéow w rozwijaniu ich zdolnosci i zainteresowan.

Zadanie

Forma realizacji

Osoby

odpowiedzialne

Termin

realizacji

Ksztattowanie

u uczniéw zdolnosci
poznawczych
(kreatywne myslenie,
tworcza pamigc,
wyobraznia)

1) stosowanie metod aktywizujgcych,
problemowych na lekcjach;

2)nauka technik uczenia sie,
mnemotechnik, elementow szybkiego
czytania;

3)udziatl w przedstawieniach
teatralnych w placowkach
kulturalnych naszego miasta;
4)organizacja 1 udziat uczniow w
happeningach na terenie szkoty

| poza nig;

5)organizacja kiermaszy, loterii
fantowych itp.;

6) wspottworzenie przez uczniow
dekoracji, elementéw scenografii do
przedstawien szkolnych, akademii;
7) aktywny udziat uczniéw w grach
miejskich.

Wszyscy
nauczyciele,
SuU

Caty
rok
szkolny

Rozwijanie u uczniéow
zdolnosci i talentow.

1) odkrywanie zdolnosci,
réznicowanie poziomu zadan,
wskazywanie zrodel wiedzy,
kierowanie na zajecia dodatkowe
w szkole i na terenie miasta;
2) wspieranie ucznidéw W rozwijaniu
zdolnosci 1 talentow poprzez udzial
W zajeciach pozalekcyjnych;
3)przygotowywanie uczniow
I aktywnych ich udziat w konkursach
wiedzy i artystycznych;
4)przygotowywanie uczniow i ich
aktywny udziat w zawodach,
konkursach, rozgrywkach, turniejach
sportowych w szkole i poza nig;
5)organizacja konkursow,
promowanie ich laureatow na terenie
szkoty i poza nig;
6) promowanie talentow
uczniowskich poprzez wystepy
uzdolnionej mtodziezy na
akademiach i imprezach szkolnych,
nagradzanie najzdolniejszych
nagrodami podczas ,, Gali
Koziotkow”.

Nauczyciele,
wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotow

Caty
rok
szkolny
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Ksztaltowanie u
ucznidow zainteresowan

1) odkrywanie zainteresowan

I kierowanie ich rozwojem;

2) organizacja zaje¢ pozalekcyjnych
3)udziat w konkursach szkolnych

i pozaszkolnych;

4) aktywny udziat w przygotowaniach
1 wystepach na uroczystosciach
szkolnych;

5)aktywne wiaczanie si¢ uczniow

w zycie szkoty, dziatalno$¢ SU.

Wychowawcy
Nauczyciele
prowadzacy
zajecia
pozalekcyjne,
opiekunowie
SU

Caty
rok
szkolny
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EWALUACJA SZKOLNEGO PROGRAMU
WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNEGO

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skuteczno$ci programu

wychowawczo- profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1. Obserwacj¢ zachowan uczniéw | zachodzacych w tym zakresie zmian;
2. Analize dokumentacji szkolnej;

3. Przeprowadzenie ankiet wsrod uczniow, rodzicow i nauczycieli;

4. Wymiang spostrzezen migdzy gronem pedagogicznym;

5. Rozmowy z rodzicami.

Ewaluacja programu przeprowadzona bedzie w kazdym roku szkolnym przez Zespot
wychowawczy i ds. profilaktyki powotany przez Dyrektora. Zadaniem Zespotu jest
opracowanie planu ewaluacji, organizacji badan oraz opracowanie wynikow. Z wynikami prac

zespotu zostanie zapoznana Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow.

Szkolny Program Wychowawczo- Profilaktyczny zostal uchwalony przez Rade Rodzicow
I porozumieniu z Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej nr 11 z Oddzialami

Integracyjnymi im. K. Makuszynskiego w Bialymstoku w dniu 8.09.2023 r.



